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§1 Name, Sitz und Téatigkeitsbereich

Der Verein fuhrt den Namen ,Bundesverband Theaterp&dagogik e.V.” und hat seinen Sitz in
Kéln. Er ist im Vereinsregister des Amtsgerichts Koln eingetragen. Sein Tatigkeitsbereich ist
das Gebiet der Bundesrepublik Deutschland. Der Ort der Geschaftsstelle des Vereins wird
vom Vorstand bestimmt. Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

§2 Zweck

Der Bundesverband Theaterpadagogik verfolgt ausschliefslich und unmittelbar gemeinnttzige
Zwecke im Sinne des Abschnitts ,Steuerbegiinstigte Zwecke” der Abgabenordnung. Zweck
des Vereins ist die Férderung der theaterpadagogischen Arbeit als kulturelle Bildungsarbeit
an Theatern, Schulen, Bildungseinrichtungen im soziokulturellen und Freizeitbereich, in der
Kinder-, Jugend- und Altenhilfe, in der Behindertenhilfe, in Einrichtungen fir Menschen in
besonderen Lebensverhaltnissen und mit besonderen sozialen Schwierigkeiten sowie in den
entsprechenden Bereichen der Aus-, Fort- und Weiterbildung, Lehre und Forschung.

Uber die &sthetische Erziehung und Bildung junger Menschen wird er auch im Sinne der
Jugendwohlfahrt wirksam.

Der Satzungszweck wird insbesondere verwirklicht durch

» die Forderung theaterpadagogischer Arbeit, die an der Konzeption der jeweiligen
Einrichtung orientiert ist, die Kunstform Theater als lebendigen Prozess transparent
macht, kommunikative, kreative und asthetische Kompetenzen férdert und die
wechselseitige Kommunikation der Institutionen der Kulturarbeit und ihrer Zielpersonen
verstarkt.

n die Férderung ebenso wie die Durchfiihrung von Mafnahmen zur Aus-, Fort- und
Weiterbildung.

= die Organisation von Fachtagungen.

m die Forderung des fachlichen Austausches durch den Aufbau eines bundesweiten
Kommunikationsnetzes sowie in Zusammenarbeit mit Institutionen im In- und Ausland.

» die Archivierung und Verdffentlichung fachspezifischer Materialien, Informationen und
Schriften.

m die Forderung ebenso wie die Durchftihrung von Forschungsauftrédgen in den unter-
schiedlichen Arbeitsfeldern.
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In der Uberzeugung des Bundesverbandes Theaterpadagogik steigert Theaterpadagogik die
Mdglichkeiten der freien Entfaltung der Personlichkeit aller Menschen und schafft Raume fur
Perspektivwechsel, Dialog und Handlungsféhigkeit - individuell und als Teil einer vielfaltigen,
inklusiven und demokratischen Gesellschaft. Der Verein ist der freiheitlich-demokratischen
Grundordnung verpflichtet. Er teilt die Vision einer teilhabegerechten Gesellschaft, wie sie in
der ,Allgemeinen Erkléarung der Menschenrechte”, dem “Ubereinkommen tber die Rechte
von Menschen mit Behinderungen” und dem ,Ubereinkommen uber die Rechte des Kindes"
der Vereinten Nationen zum Ausdruck kommt und wie es der Vielfalt der Zielgruppen
theaterpadagogischen Arbeitens als kulturelle Bildungsarbeit entspricht. Mit diesem
Selbstverstandnis des Vereins ist jegliche Form der Benachteiligung von Menschen wegen
der ethnischen Herkunft, der Religionszugehorigkeit, des Geschlechts, einer Behinderung, des
Alters oder der sexuellen |dentitat nicht zu vereinbaren.

§3 Gemeinnitzigkeit

Der Verein ist selbstlos tétig. Er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke,
sondern ausschlieflslich und unmittelbar gemeinnitzige.

§4 Mitgliedschaft

Mitglieder des Vereins kénnen nattrliche und juristische Personen sein, die die in § 2 Abs. 2
dieser Satzung beschriebenen GrundUberzeugungen teilen, zur Erfullung des Vereinszwecks
mitarbeiten und bei der Mitgliederversammlung stimmberechtigt sind. Juristische Personen
haben eine Stimme. Eine delegierte Person muss von der delegierenden Einrichtung
schriftlich benannt werden. Wenn eine delegierte Person auch als natirliche Person Mitglied
ist, hat sie nur eine Stimme.

Uber die Aufnahme von Mitgliedern entscheidet die Mitgliederversammlung oder der
Vorstand nach Vorlage schriftlicher Mitgliedsantrage.

Die Mitgliedschaft endet durch schriftlich erklarten Austritt, Ausschluss, Tod des Mitglieds
oder Auflésung des Vereins. Der Austritt muss schriftlich mit einer Frist von drei Monaten
zum Ende eines Kalenderjahres erklart werden. Ein Mitglied kann ausgeschlossen werden,
wenn es den in § 2 dieser Satzung beschriebenen Zwecken und GrundUberzeugungen des
Vereines zuwiderhandelt, auf wiederholte Mahnung den Mitgliedsbeitrag nicht entrichtet, oder
wenn die Voraussetzungen zur Mitgliedschaft im Sinne der Satzung nicht mehr gegeben sind.
Uber den Ausschluss entscheidet der Vorstand. Betroffenen Mitgliedern muss zuvor
Gelegenheit zur Stellungnahme gegeben werden.

Aufnahmeablehnung wie Ausschluss muss der Vorstand der nachsten Mitglieder-
versammlung begrinden.
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Der Bundesverband Theaterpadagogik e.V. bietet bei Streitfallen innerhalb des Verbandes
zwischen Verbandsmitgliedern, institutionellen Mitgliedern und den Verbandsgremien ein
Sondierungsverfahren im Sinne eines Klarungsgespraches mit Mediation an. Bei formell
eingeleiteten Ausschlussverfahren muss der Verband zwingend ein Sondierungsverfahren
im 0.g. Sinne schriftlich anbieten. Wird dieses Angebot nicht wahrgenommen, kann das zum
Ausschluss aus dem Verband fihren. Die letzte Entscheidung trifft die
Mitgliederversammlung. Dieses Angebot wird i.d.R. von in der Beratungsarbeit geschulten
Personen durchgefihrt, die von der Mitgliederversammlung bestatigt sind. Die Bestatigung
der geeigneten Personen durch die Mitgliederversammlung erfolgt ohne zeitliche Bindung.
Die Anzahl ist unbegrenzt. Die Liste der von der Mitgliederversammlung bestatigten Personen
ist bei der Geschaftsstelle abrufbar und in geeigneter Weise zu veréffentlichen (z.B. im
Internet). Die Kosten tragen die streitenden Parteien zu gleichen Anteilen. Sie entsprechen
einer Aufwandsentschadigung und werden nach dem jeweiligen Aufwand bemessen.

§5 Beitrage

Die Hohe der jahrlichen Mitgliederbeitréage wird von der Mitgliederversammlung festgesetzt.
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§6 Organe

Organe des Vereines sind:

a) Mitgliederversammlung
b) Vorstand
c) Bildungskommission

Weitere organisatorische Einrichtungen, insbesondere Ausschisse, kdnnen auf Beschluss
der Mitgliederversammlung wie des Vorstandes geschaffen werden. Die Mitwirkenden dieser
Einrichtung werden vom Vorstand bzw. der Mitgliederversammlung bestellt. Die nur vom
Vorstand vorlaufig bestellten Einrichtungen missen von der nachst folgenden Mitglieder-
versammlung bestatigt werden.

Die Einrichtungen bzw. Ausschiusse legen der Mitgliederversammlung einen Bericht tUber
ihre Arbeit vor.

§7 Mitgliederversammlung

Die ordentliche Mitgliederversammlung findet mindestens einmal im Jahr statt und ist vom
Vorstand unter Einhaltung einer Frist von 4 Wochen schriftlich mit einer Tagesordnung
einzuberufen. Der Vorstand kann beschliefsen, Vereinsmitgliedern zu ermoglichen,

a) an der Mitgliederversammlung ohne Anwesenheit am Versammlungsort teilzunehmen
und Mitgliederrechte im Wege der elektronischen Kommmunikation auszutiben, oder

b) ohne Teilnahme an der Mitgliederversammlung ihre Stimmen vor der Durchfihrung der
Mitgliederversammlung schriftlich abzugeben, oder

c) die Mitgliederversammlung ausschliefslich im Wege der elektronischen Kommunikation
abzuhalten.

Die Mitgliederversammlung ist als reine Prasenzveranstaltung durchzufihren, wenn dies bis
zu 7 Tage vor der Mitgliederversammlung von mindestens 20 % der Mitglieder in Textform
unter Angabe des Grundes verlangt wird. Macht der Vorstand von den vorstehenden
Moglichkeiten geméls Buchstaben a) oder ¢) Gebrauch, so muss bei der Einberufung der
Mitgliederversammlung auch angegeben werden, wie die Mitglieder ohne Anwesenheit am
Versammlungsort ihre Rechte im Wege der elektronischen Kommunikation austben kénnen.

Antrage zur Tagesordnung kénnen von allen Mitgliedern bis spatestens 3 Wochen vor der
Sitzung in Textform beim Vorstand eingereicht werden. Die Mitgliederversammlung kann mit
einfacher Mehrheit der anwesenden ordentlichen Mitglieder einen verspatet eingegangenen
Antrag auf die Tagesordnung setzen und beraten, aber nicht beschliefsen.

Eine aulserordentliche Mitgliederversammlung ist einzuberufen, wenn es das Vereinsinte-
resse erfordert und der Vorstand dies beschlielst, oder wenn die Einberufung von mindestens
ein Viertel der Mitglieder unter Angabe der Tagesordnung verlangt wird.
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Die Mitgliederversammlung wird von einem Vorstandsmitglied geleitet. Beschlisse werden
mit einfacher Stimmenmehrheit der anwesenden Mitglieder gefasst. Satzungsanderungen
bedlrfen der Zustimmung von drei Vierteln der anwesenden Mitglieder. Satzungs-
anderungen, die von Aufsichts-, Gerichts- und Finanzbehérden aus formalen Gridnden
verlangt werden, kann der Vorstand vornehmen. Aufgaben der Mitgliederversammlung sind:

= Wahl des Vorstandes und der kassenprifenden Mitglieder

»  Wahl der Mitglieder der Bildungskommission

»  Entgegennahme der Tatigkeits- und Geschaftsberichte

»  Entgegennahme des Kassenberichts

» Entlastung des Vorstandes

» Beratung, Empfehlung und Beschlisse zum Arbeitsprogramm

s Bildung und Auflésung von Ausschissen, Arbeits- und Projektgruppen
n Festlegung der Mitgliedsbeitrage

m  Satzungsadnderungsbeschlisse

§8 Vorstand

Der Vorstand (Gesamtvorstand) besteht aus dem geschéftsfihrenden Vorstand und dem
erweiterten Vorstand. Vorstandsmitglieder kénnen nur natlrliche Personen sein. Der
geschaftsfihrende Vorstand ist Vorstand im Sinne des § 26 BGB und besteht aus drei
gleichberechtigten Vereinsmitgliedern. Der erweiterte Vorstand setzt sich zusammen aus:

» Drei bis funf von der Mitgliederversammlung zu wahlenden Vereinsmitgliedern.
m  Pro Landesverband - s. §9 - einem von diesem entsandten Vereinsmitglied.

Der Vorstand kann durch Beschluss Vereinsmitglieder befristet bis zur ndchsten ordentlichen
Mitgliederversammlung und ohne Stimmrecht in den Vorstand kooptieren.

Der jeweils neu gewahlte Vorstand gibt sich in seiner ersten Sitzung eine Geschaftsordnung,
die protokollarisch festgelegt und den Mitgliedern zugénglich gemacht wird. Darin werden
die verschiedenen Verantwortlichkeiten fur die Belange des Verbandes geregelt. Verbindlich
muUssen dort die Verantwortlichkeiten fur Finanzen, Protokollwesen, Personal und
Mitgliederbetreuung personell zugeordnet werden.

Der Verein wird gerichtlich und aufsergerichtlich von je zwei geschéftsfihrenden
Vorstandsmitgliedern gemeinsam vertreten.

Der geschaftsfihrende Vorstand fuhrt die laufenden Geschéfte des Vereins. |hm obliegt die
Verwaltung des Vereinsvermogens und die Ausfihrung der Beschlisse der
Mitgliederversammlung.

Die Mitglieder des geschéftsfihrenden Vorstands werden fir drei Jahre gewahlt. Die
Mitglieder des erweiterten Vorstands werden fur zwei Jahre gewahlt. Der Gesamtvorstand
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bleibt nach Ablauf der Amtszeit bis zur Neu- bzw. Wiederwahl im Amt. Die Mdglichkeit der
Wiederwahl ist nicht begrenzt.

Die Einladung zu Sitzungen des Gesamtvorstands erfolgt schriftlich mit einer Frist von zwei
Wochen durch den geschéftsfiihrenden Vorstand oder eine von ihm beauftragte Person unter
Mitteilung der Tagesordnung. Der Vorstand ist beschlussféhig, wenn mindestens zwei
Mitglieder des geschaftsfihrenden Vorstandes und insgesamt die Mehrheit aller
Vorstandsmitglieder anwesend sind. Er fasst seine Beschlisse mit einfacher
Stimmenmehrheit. Bei Stimmengleichheit ist der Antrag abgelehnt.

Wenn ein Mitglied aus dem geschéftsfihrenden Vorstand vorzeitig ausscheidet, kann der
Vorstand aus den eigenen Reihen die Position bis zur n&chsten Mitgliederversammlung
kommissarisch neu besetzen. Beim vorzeitigen Ausscheiden eines Mitglieds des erweiterten
Vorstands kann der Vorstand bis zur nachsten Mitgliederversammlung die entsprechenden
Aufgaben kommissarisch einem anderen Vereinsmitglied Ubertragen. Die nachste ordentliche
oder aufserordentliche Mitgliederversammlung wahlt die vakante Stelle neu.

§9 Landesverbande

Auf Initiative von Mitgliedern des Bundesverbandes Theaterpadagogik k&énnen in den
einzelnen Bundeslandern Vereine gegrindet werden, die vom Bundesverband Theater-
padagogik als offizielle Gliederung ,Landesverband im Bundesverband Theaterpadagogik
e.V." anerkannt werden. FUr diese Gliederungen gelten folgende Voraussetzungen:

m  Sie bedirfen der Vereinsform.

= Sie missen durch die Mitgliederversammlung des Bundesverbandes Theaterp&ddagogik
als Gliederung anerkannt werden. Pro Bundesland kann nur ein Verein als solche
Gliederung des Bundesverbandes Theaterpddagogik anerkannt werden.

m  Sie mUssen in ihrer Satzung festlegen, dass ihre Mitglieder ausschlielslich aus Mitgliedern
des Bundesverbandes Theaterpadagogik bestehen.

Landesverbande im Bundesverband Theaterpadagogik werden im Gesamtvorstand des
Bundesverbandes Theaterpadagogik durch eine von ihnen entsandte Person vertreten.
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§10 Bestellung der Geschaftsfihrung

Der geschéftsfihrende Vorstand kann durch Beschluss eine Person zur Geschéftsfihrerin
bzw. zum Geschéaftsfuhrer (Geschéftsfihrung) bestellen. Der geschéftsfihrende Vorstand
entscheidet Uber die Art und den Umfang der Tatigkeit der zur Geschaftsfihrung bestellten
Person sowie Uber die Hohe des Entgelts nach billigem Ermessen. Die Bestellung der Person
zur Geschaftsfuhrung muss schriftlich erfolgen.

Soweit ein vertraglich geregeltes Arbeitsverhéltnis begrindet wird, vertritt der
geschaftsfihrende Vorstand den Verein als den Vertrag schliefende Partei.

Der Vorstand kann die zur Geschaftsfuhrung bestellte Person mit der Durchfihrung der ihm
nach § 8 obliegenden Aufgaben, insbesondere laufender Geschafte sowie der Vertretung den
Hausbanken gegentber betrauen. Er darf ihr fur einzelne Aufgaben oder einen Aufgabenkreis
Vollmacht erteilen. Die zur Geschaftsfuhrung bestellte Person kann vom Vorstand zum
besonderen Vertreter des Vereins geméls § 30 BGB bestellt werden. Die Bestellung muss
schriftlich erfolgen und die Ubertragenen Aufgaben und Verpflichtungen enthalten. Die
Haftung des Vorstands gegenidber dem Verein ist hierdurch nicht berthrt.
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11 Bildungskommission

Der Bildungskommission gehdren sechs gewahlte Mitglieder und ein vom Vorstand
bestimmtes Mitglied an. Die Bildungskommission wird fir drei Jahre gewahlt. Eine
Wiederwahl kann maximal zwei weitere Male erfolgen. Wenn ein Mitglied der
Bildungskommission ausscheidet, findet auf der nachsten Mitgliederversammlung eine
Nachwahl statt.

Die gewahlten Kommissionsmitglieder setzen sich wie folgt zusammen:

= Mindestens ein Mitglied als Vertretung von Weiterbildungsinstitutionen, die als Institution
Mitglied im Bundesverband sein mussen.

»  Mindestens ein Verbandsmitglied, welches nicht einem anerkannten Weiterbildungs-
institut angehdren darf.

Die Kommission gibt sich eine Geschaftsordnung. Sie ist der Mitgliederversammlung
berichtspflichtig. Juristisch wirksame Entscheidungen bedirfen der Zustimmung des
geschéftsfihrenden Vorstandes.

Die Aufgaben der Bildungskommission werden von der Mitgliederversammlung festgelegt.

§12 Vermégen, Kassenprifung

Alle Beitrage, Einnahmen und Mittel des Vereins werden ausschlieflich zur Erreichung des
satzungsgemalden Vereinszwecks verwendet. Die Mitglieder erhalten keine Zuwendungen
aus Mitteln des Vereins. Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck der
Kérperschaft fremd sind, oder durch unverhaltnisméfsig hohe Vergitungen beglnstigt
werden.

Die Finanzverwaltung und Buchfihrung des Vereins Uberprifen mindestens einmal im Jahr
zwel Vereinsmitglieder, die von der Mitgliederversammlung hierfur beauftragt werden. Diese
durfen weder dem Vorstand noch einem vom Vorstand berufenen Gremium angehéren noch
gegen Entgelt fur den Verein tatige Mitarbeiter sein.

§13 Protokolle

Bei allen Sitzungen der Mitgliederversammlung werden Niederschriften angefertigt, die von
der Versammlungsleitung und der Protokollfihrung zu unterzeichnen sind.
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§14 Auflésung des Vereins

Die Auflésung des Vereins erfolgt auf einer zu diesem Zweck einberufenen
Mitgliederversammlung mit einer Mehrheit von drei Vierteln der anwesenden ordentlichen
Mitglieder. Bei Aufldsung des Vereins oder bei Wegfall der steuerbeglnstigten Zwecke fallt
das Vermdégen an den ,Paritatisches Bildungswerk Bundesverband e.V.”, der es unmittelbar
und ausschliefslich fur gemeinniitzige Zwecke zu verwenden hat.

§15 Inkrafttreten und gultige Fassung der Satzung

Die Ursprungsfassung der Satzung ist durch die Grindungsversammlung des
Bundesverbandes Theaterpadagogik am 10. Marz 1990 in Unna errichtet worden. Der Verein
Bundesverband Theaterp&adagogik e.V. ist am 23. August 1990 in das Vereinsregister 6036
beim Amtsgericht Bonn eingetragen worden. Am 02. Mai 2024 wurde er unter der Nummer
VR21851 im Vereinsregister des Amtsgerichtes Kéln eingetragen.

Die vorliegende Fassung ist giltig ab 19.09.2025.
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